S.A. Parc de Branféré 2024

Index de I'egalité professionnelle femmes-hommes

Le P6le Branféré a obtenu la note de 64 points sur 100 qui se répartissent de la maniere suivante :

Nbre points
Nbre de points , P
maximum de
obtenus -

I'indicateur
Ecart rémunération 39 40
Ecart taux d’augmentations individuelles 0 35
Indicateur retour congé maternité 15 15
Indicateur sur les plus hautes rémunérations 10 10
64 100

L’entreprise se fixe comme objectif d’augmenter l'indicateur 2 : Ecarts de taux d'augmentations individuelles



